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ÉDITO

Thierry CADEVILLE
Président de la CCI Yonne

« L’année 2023 aura nécessité 
beaucoup de résilience de la part de 
nos entreprises ressortissantes.

Ballotées entre l’inertie de l’embellie 
d’après COVID et la succession de 
difficultés conjoncturelles liées aux 
suites de la crise énergétique, du 
conflit en Ukraine, de l’inflation, des 
difficultés de recrutement, … passer 
le cap a représenté un exploit en soi.
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Si l’on excepte le bâtiment, en 
particulier la construction de 
logements neufs, l’hôtellerie 
restauration qui « coche toutes les 
cases » des difficultés évoquées, et 
certaines entreprises du secteur 
automobile, nos entreprises ont tenu 
le choc et nos tribunaux de 
commerce n’ont fait que retrouver 
une activité d’avant crise sanitaire.

Votre CCI a embrayé sur cette 
dynamique et engagé les projets 
votés pour cette mandature :

• Pose de la 1ère pierre du 
bâtiment OCTOPUS à la 
Pépinière d’entreprises de 
l’Auxerrois et c’est parti pour 14 
mois de travaux avec la 
rénovation du B2.

• Démarrage d’une nouvelle 
formation supérieure à Auxerre 
et Sens : Bac+4 et 5 à vocation 
commerce international.

• Création du club de chefs 
d’entreprises Business Auxerre.

• Préparation des premiers 
Trophées des Entreprises de 
l’Yonne (pour déroulement fin 
du premier trimestre 2024 avec 
le succès que l’on connait).

• Poursuite du développement de 
la collaboration avec les 
pouvoirs publics et les 
collectivités : 

2e année de collaboration avec 
l’Agglomération d’Auxerre sur 
AuxR_Green Lab; Poursuite de 
la mise en place de l’équipe 
CEA à Avallon; Projet de 
participation à la Foncière de 
l’Auxerrois pour soutenir le 
commerce; Rencontres des 
maires et présidents d’EPCI; 
suivi du projet Territoires 
d’Industrie.

Avec l’évolution de la pyramide des 
âges et le vieillissement qui touchent 
aussi les chefs d’entreprises, nous 
devons désormais travailler à assurer 
la transmission d’entreprises. Une 
entreprise par jour sera à céder dans 
l’Yonne dans les mois et années 
futurs !

Identifier et former des repreneurs, 
pour sauvegarder les emplois de 
notre département, deviendra 
progressivement un thème majeur 
pour notre CCI ! » 
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Réseau Bourgogne Entreprendre

Comité départemental 
pour l’emploi

Action Cœur de Ville

Club des partenaires

Comité
de revitalisation

Conseil consultatif
Banque de France

RET

Commission des systèmes de 
vidéoprotection

Commission régionale
de la Forêt et du Bois

Commission locale Eau

PAT
Projet alimentaire territorial

Commission de la 
sécurité et accessibilité

Commission
de conciliation Commission des valeurs 

locatives des locaux 
professionnels

Commission des impôts directs
et taxes sur le CA

SPED/SPEP

CIFA/AIF

CEA

CDET

CDEI

Initiatives 89

Numyco

Qualibat

250 représentations honorées par une équipe d’élus bénévoles et engagés



EQUIPEMENTS ET TERRITOIRES

60 accostages
sur le port public de Gron

123 entreprises hébergées 
en hôtels & Pépinières 
d’entreprises représentant

557 salariés

Mailler le territoire icaunais de solutions d’accueil de 
créateurs d’entreprises, telle est l’ambition portée par les élus 
consulaires depuis de nombreuses années.

Au travers de ses 2 pépinières et 4 hôtels d’entreprises, la CCI 
met à disposition de ses créateurs près de 3 000 m² de 
bureaux et 11 000 m² d’ateliers.
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Port de Gron
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Un cadre créatif, innovant, inspirant, propice aux échanges et 
idées !

En juin 2022, les élus de l’Agglomération auxerroise ont décidé de 
porter un projet ambitieux de démarche technopolitaine baptisée « 
AuxR_Green Lab ».

Centrée sur le développement des filières d’avenir en lien avec la 
transition énergétique et notamment la filière hydrogène, 
AuxR_Green Lab mutualise les compétences et les moyens pour 
permettre le développement de projets économiques à la pointe de 
l’innovation.

Première brique de cette démarche : l’incubateur AuxR_Lab a été mis 
en place en 2022 et est monté en puissance en 2023.
Géré et animé par le groupement CCI/WACANO à la demande de la 
collectivité, l’incubateur permet à des jeunes pousses de faire mûrir 
leurs idées et projets sur le territoire, en étant accompagnés par des 
experts et des partenaires économiques.

La technopole « AuxR_Green Lab » est la première de Bourgogne
à obtenir le label RETIS !

10 start-up hébergées

32 événements organisés à AuxR_Lab 
(Start-up Week-End Auxerre, 
FundTruck, masterclass, tables rondes 
expert, permanences, ateliers…)
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Inauguration du Fab Lab professionnel le 22 avril 2024 !

L’année 2023 a été consacrée à la préparation de l’ouverture de la deuxième brique du projet « AuxR_Green Lab » portée par l’Agglomération du auxerroise : AuxR_Factory. 
Ancien site des vestiaires des usines Guillet, récemment rénové par la collectivité et ses partenaires financiers, la Factory est principalement composée d’un Fab Lab et 
d’espaces d’échanges (bureaux, co-working).

Très en amont de l’ouverture du site, la CCI et son partenaire WACANO ont réalisé une étude de besoins auprès des entreprises locales afin de déterminer avec précision le 
panel de machines qui devraient être mis à disposition des usagers du Fab Lab ; la collectivité souhaitant que l’équipement soit d’abord au service des PME/TPE du 
département. L’année 2023 a été également consacrée à l’élaboration du modèle d’exploitation du site, laquelle exploitation sera assurée par le groupement CCI/WACANO.

Au menu du Fab Lab : Imprimantes 3D multifonctions, imprimante 
3D grand format (diamètre de plateau de 1,1m !), machine découpe 
et gravure laser, pôle vinyle, pôle proto-électronique, sans oublier 
une salle modélisation avec un scanner 3D et des logiciels de 
conception/modélisation.



APPUI AUX ENTREPRISES

419 
entreprises sensibilisées

156
entreprises accompagnées dans leurs 
projets liés au développement durable

231
dossiers AGEFICE traités 

dont 219 acceptés
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7
études de marché réalisées

70
entreprises sensibilisées

à l’innovation

dont 7 accompagnées

128
entreprises sensibilisées à une 
démarche de financement

et 35 accompagnées

494
entreprises sensibilisées au numérique

dont 37 accompagnées

8
avis Préfecture

pour des demandes de 
subvention DETR
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623
certificats Chambersign
en cours de validité

dont 260 nouveaux dossiers traités

34 dossiers d’aides de participation aux salons
pour un montant total d’aides octroyées aux 

entreprises de 96K€

68
entreprises icaunaises ont participé à 

des événements du programme collectif 
CCI International

dont 34 accompagnées dans des 
opérations de proximité.

3594
formalités à l’international

211 entreprises accompagnées pour 
des demandes règlementaires



APPUI AUX ENTREPRISES

La CCI de l’Yonne anime
le programme
Territoires d’Industrie.

La CCI participe à l’animation d’un 
des 150 Territoires d’Industrie 
déployés sur le territoire français.
Ce programme participe à la 
réindustrialisation du pays à 
travers la mise en œuvre de plans 
d'action portés par les élus et les 
industriels, accompagnés par l'Etat, 
les opérateurs et les Régions afin 
d'accélérer les projets industriels 
locaux.
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Les Communautés d’Agglomération 
de l’Auxerrois et du Grand 
Sénonais ainsi que les 
Communautés de Communes du 
Jovinien, de l’Agglomération 
Migennoise et de Serein Armance 
travaillent conjointement 4 grands 
axes stratégiques :

- Connaître et valoriser le foncier 
pour accueillir des projets 
industriels sur le territoire.

- Accompagner les grandes 
transitions des industriels et 
des filières (EIT, valorisation des 
déchets, énergies décarbonées, 
énergies renouvelables et 
hydrogènes, cybersécurité, IA, 
5G industrielle…).

- Répondre aux besoins des 
entreprises en matière de 
compétences et par la 
formation (GPECT - Gestion 
Prévisionnelle des Emplois et 
des Compétences Territoriales, 
relation école-entreprise).

- Renforcer l’animation du réseau 
des industriels et créer une 
dynamique autour des 
pratiques innovantes (lien avec 
les pôles de compétitivité et 
cluster de BFC).

Concernant la phase 2, ce sont 183 
Territoires d'industrie qui sont 
déployés durant la période 
2023/2027.

LinkedIn :
@Territoires d’Industrie – Yonne 
Industrielle

Phase 2 du programme
(2023/2027)
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764
formalités traitées.

Le Répertoire National des Entreprises a 
été lancé par l’État début 2023 via l’INPI.
Devant les difficultés rencontrées par la 

plateforme, la CCI a assuré un rôle de 
secours auprès de ses ressortissants, 

tout en continuant à traiter les 
formalités en mandat pour ses clients.

26
rendez-vous réalisés
avec de potentiels cédants

647
dirigeants sensibilisés
à la thématique
« Transmission d’entreprise »

221
porteurs de projet

accompagnés dans la
finalisation de leur démarche

316 rendez-vous individualisés

2487
demandes traitées par le département 

« création, reprise et transmission »

Événement Vita’Créa organisé le 23 novembre à AuxR_Lab

La Transmission en chiffres :
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lancement du club : 9 mai 2023
21 membres et 4 entreprises postulantes

6 réunions Clubs organisées

11 réunions Clubs organisées

64 membres et 5 entreprises postulantes

8 brunchs organisés en entreprises

rassemblant  312 participants



ANIMATEUR DE RÉSEAUX ET FILIÈRES

La communauté « Les entreprises s’engagent » a 
été lancée en 2018 par l’Etat dans l’objectif de 
renforcer et de pérenniser le lien entre l’Etat et 
l’entreprise en faveur de l’emploi de tous les 
publics. Dans l’Yonne, la communauté est portée 
par les entreprises CLP Packaging et Pneus Laurent. 
La CCI anime ce club depuis l’automne 2022.

Le club RH se réunit une fois 
par trimestre sur un thème 
défini en fonction de l'actualité 
ou des attentes des 
participants sur les ressources 
humaines et l'emploi.

30 adhérents (dites entreprises engagées)

50 participants par rendez-vous (moyenne annuelle)
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2 rendez-vous Club RH 
(interclub avec « Les 
entreprises s’engagent »)

6 rendez-vous à l'année

dont 2 interclubs
(« Les entreprises s'engagent » + Club RH)



ÉCOLE DE GESTION ET DE COMMERCE SENS

37 étudiants à l’EGC de Sens

16 promotions accompagnées

Le Visa Enseignement Supérieur 
a été renouvelé pour 4 ans à 

l’EGC Sens ! Nous sommes 
reconnus une nouvelle fois par 
le ministère de l’Enseignement 

Supérieur.
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Une nouvelle charte graphique et 
un nouveau site internet issus 

d’une dynamique nationale pour 
renforcer l’image du réseau

1er réseau Bachelor de France

Un réseau de 2000 étudiants

EGC National : EGC Sens : 



CCI YONNE CAMPUS

155 apprenants à la rentrée 2023

Pôle Formation certifié
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INFRABAC

BAC+2

BAC+3

BAC+5 (nouveau)

EGC Sens – initial et alternance

Formation Négoventis Chargé de Clientèle particuliers et 
professionnels en Banque-Assurance - alternance

Formation Négoventis Responsable de Développement 
Commercial - alternance

Formation Négoventis Attaché commercial option 
Banque-Assurance

BTS Management Commercial Opérationnel - alternance

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client - alternance

Gestionnaire de paie

Employé polyvalent du Commerce et de la Distribution

Manager du développement d’affaires à l’international - alternance

Taux de réussite à l’examen
(taux de présentation à l’examen : 94%) : 83% 

Taux d’insertion professionnelle
(taux d’insertion dans le métier : 90%) : 75% 



FORMATION CONTINUE

860 apprenants formés

306 stagiaires accompagnés
par le centre d’études des langues

98% : taux de satisfaction 
clients sur les formations courtes 

113 000 heures
de formation dispensées

91 formateurs mobilisés
Toutes nos formations sont 

certifiées Qualiopi
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ORIENTATION - EMPLOI

Une plateforme repensée pour une meilleure efficacité avec :

• un logo et un design plus moderne, intuitif et convivial
• un système de recherche via une carte interactive
• un système HR matching permettant de trouver
• le candidat le plus adapté à votre offre
• un annuaire des entreprises
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66 commerçants

300 jeunes mobilisés dans la Course 
Orientation Commerce d’Avallon

29 partenaires

Plateforme Positiv’ EmploiCourse Orientation Commerce – Avallon

22% des minis stages
conventionnés dans l’Yonne 
concernent le milieu du 
commerce

550 entreprises icaunaises ont 

déposé et 2300 offres d‘emploi
actives sur www.positiv-emploi.fr

Le zoom de l’orientation - Sens 311 minis stages
Cherpion signés
en 2023

534 visiteurs reçus à l’Amphi



COMMUNICATION

247
publications

253
publications

16 000
nouveaux visiteurs uniques sur le site internet

40 nouveaux articles et 177 événements mis à jour.

197
emailings envoyés

générant 28 512 ouvertures de mails
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2 757
abonnés

+ 16%
vs 2022

3 075
abonnés

+ 5.4%
vs 2022
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Salon de l’étudiant
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Une newsletter interne 
positive, « Entre Nous », pour 

faciliter et dynamiser les 
échanges d’informations.

42 newsletters
diffusées à différents publics.



PLAN DE TRANSFORMATION DE LA CCI

OCTOPUS en phase travaux !

La CCI de l’Yonne a engagé un ambitieux 
projet de transformation dès l’année 2021.

Objectifs principaux : optimisation des 
charges et programme d’investissement 
pour générer des ressources 
supplémentaires ; le tout devant 
contribuer à réduire la dépendance à la 
recette fiscale, qui est de 30% en 2023.

La CCI a ainsi cédé son siège social (rue 
Dolet) en 2023 et transféré les activités de 
conseil/appui et de secrétariat général 
dans son nouveau siège, au 60 Boulevard 
Vauban. Ce nouveau site plus fonctionnel 
et écologiquement vertueux renforce les 
échanges internes au service des 
entreprises du département.

Parallèlement à ce transfert de siège 
social, la CCI a officiellement lancé son 
chantier OCTOPUS sur le site de la 
Pépinière des Mignottes, à Auxerre.

Rapport d’activité 2023

p.21

Accompagné des partenaires financeurs (État, 
Région BFC) et de la Communauté 
d'agglomération de l’Auxerrois, le Président 
Thierry CADEVILLE, a symboliquement posé la 
première pierre du chantier.

12 septembre 2023 :
pose de la première pierre

Siège du 60 Boulevard Vauban

B02 avant travaux



OCTOPUS

Seconde étape lancée en parallèle : la 
rénovation d’un bâtiment de 300 m² avec 
la création de 13 bureaux destinés aux 
porteurs de projets qui souhaitent tester 
leur activité économique dans l’Auxerrois.
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Élément central du projet : la construction 
d’un bâtiment de 1800 m² pour un usage 
mixte :

• accueillir des porteurs de projets de la 
pépinière avec des prestations 
qualitatives (salle de créativité, co-
working, salles de réunions, espaces de 
repos et de restauration …)

• héberger le Centre de Formation 
auxerrois de la CCI, dans des salles de 
cours adaptées, modulaires et 
connectées. 

Les deux premières étapes du plan de transformation du site des Mignottes sont entrées dans leur 
phase opérationnelle.

La livraison des bâtiments est attendue 
pour fin 2024.
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50 collaborateurs

61% 39%
Masse

salariale
Charges
diverses

Dépenses : 4 M€

31% 57%
TCCI Subventions

Produits et 
prestations

12%

Recettes :  5,4 M€

Une équipe de
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60 Bd Vauban
CS 20286 AUXERRE cedex

1 Bd des Noyers Pompons
CS 30725 SENS cedex
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